Przeciszéw, 25.09.2019r.

amiiey Udrodek Pomosy Spetecing
32-641 Przeciszow, ul. Diuga 6

wol. matopolskie, tel. 33 84 13 280
NIP 548-12-43-877 Reqon 070002797

ZAPYTANIE OFERTOWE

( niniejsze zapytanie ma forme rozeznania rynku i nie stanowi zapytania ofertowego w rozumieniu przepiséw Ustawy PZP)

Na przeprowadzenie superwizji pracownikéw GOPS Przeciszéw

ZAMAWIAJACY:

Gmina Przeciszow, ul, Podlesie 1,

32-641 Przeciszow

odbiorca zadania :

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Przeciszowie,
ul. Dluga 6, 32-641 Przeciszéw

tel. 33 84 13 280

adres e-mail: gops_przeciszow(@op.pl

Dziatajgc na podstawie art. 4 pkt 8 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdéwien publicznych
(Dz.U. 22018 r. poz. 1986) oraz Regulaminem udzielania zaméwien publicznych o wartosci szacunkowej
nie przekraczajgcej réwnowartosci kwoty 30 000 €, Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Przeciszowie zwraca si¢ z prosba o zlozenie ofert dotyczacych realizacji ustugi polegajacej na
przeprowadzeniu cyklu superwizji grupowej dla pracownikéw socjalnych pracujacych w terenie z
rodzinami dysfunkcyjnymi i zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.

Ofertg nalezy przygotowaé zgodnie z wzorem formularza ,,Formularz wyceny”, ktéry stanowi zatacznik

nr 1. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobg upowazniong.

1.OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga polegajaca na przeprowadzeniu cyklu superwizji dla pracownikéw
socjalnych w maksymalnym wymiarze 4 godzin zegarowych miesigcznie.

Superwizja bedzie organizowana w formie cyklicznych grupowych spotkaf superwizora z 3
pracownikami socjalnymi w okresie od stycznia 2020r. do grudnia 2020r. Sesje superwizyjne
realizowane bgdg w wymiarze 1 spotkanie w miesigcu po 4 godziny zegarowe.

Ustuga bedzie realizowana w siedzibie Zamawiajgcego. Spotkania beda odbywaty si¢ w dni robocze, w
godzinach pracy Zamawiajacego. Zamawiajacy zapewnia odpowiednie pomieszczenia dostosowane do
obstugi 0séb z niepelnosprawnoéciami, wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace
prawidlowg realizacjg zadania, gwarantujgce bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

Wykonawca bedzie ustalat z Zamawiajacym harmonogram spotkar superwizyjnych, odpowiadajacy

potrzebom zgtaszanym przez pracownikéw socjalnych.




5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli w zakresie realizacji przedmiotu
umowy zaréwno przez upowaznionych pracownikéw Zamawiajacego jak i przez zewngtrzne podmioty

kontrolujace.
11, WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCY

Przedmiot zam6wienia musi by¢ realizowany przez osobe posiadajgca:

o wyksztalcenie wyZzsze magisterskie uprawniajace do wykonywania zawodu pracownika socjalnego lub
decyzj¢ o uznaniu kwalifikacji w zawodzie regulowanym pracownika socjalnego na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. 2016 poz. 65);

* ukoficzenie szkolenia dla superwizoréw pracy socjalnej lub studiow podyplomowych w tym zakresie;

* udokumentowany co najmniej 5-letni staz w zawodzie pracownika socjalnego;

* udokumentowane referencjami 500 godzin szkolef dla pracownikéw stuzb spofecznych z zakresu
umiejgtnosci interpersonalnych i spofecznych, metodyki pracy socjalnej, w tym 100 godzin
prowadzenia superwizji pracy socjalnej dla pracownikéw socjalnych;

* pelng zdolno$¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

* niekaralnos$¢ za przestgpstwa popelnione umysglnie;

* stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie ustugi objetej przedmiotem zaméwienia.
Do zadan superwizora bedzie nalezalo:

zawarcie kontraktu superwizyjnego pomiedzy superwizorem, a pracownikiem socjalnym;
przestrzeganie ustalefi zawartych w kontrakcie superwizyjnym;
przygotowanie i prowadzenie listy obecno$ci wraz z zakresem godzinowym;

dokumentowanie sesji superwizyjnych;

ok~ w0 -

wystawienie pracownikom socjalnym zaswiadczedi potwierdzajacych udziat w superwizji pracy

socjalnej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie

ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych;

6. przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych z sesji superwizyjnych po zakorniczeniu okresu wspétpracy
celem ewaluacji pracy superwizora;

7. przedstawienie Zamawiajacemu raportu ewaluacyjnego zawierajagcego wyniki ankiet ewaluacyjnych

wypelnionych przez uczestnikéw sesji oraz kopii ankiet ewaluacyjnych w terminie 30 dni od

zakonczenia okresu wspolpracy.
Pozostate obowiazki superwizora:

-

realizowanie ustugi w sposéb staranny, skuteczny i terminowy, zgodnie z ustalonym harmonogramem;

ewidencjonowanie wykonanych godzin pracy;

przedstawianie dokumentéw rozliczeniowych niezwlocznie po zakoficzeniu kazdego miesigca

kalendarzowego;

4. utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym, w tym biezace informowanie o wszystkich
zaistnialych problemach;

5. przesirzeganie obowigzkéw wynikajacych z realizacji umowy, przepiséw prawnych, procedur,
standardow oraz innych obowigzujgcych dokumentéw;

8. przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o

ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000).




I WYMAGANE DOKUMENTY

Wypetniony formularz ofertowy — zatacznik nr 1.

2. Dokument potwierdzajacy prowadzenie ksztalcenia ustawicznego zgodnie z przepisami o systemie
o$wiaty lub wynikajacy z wpisu odpowiedniego kodu PKD do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub
KRS.

3. Wzdr zaswiadczenia potwierdzajacego udzial w superwizji zgodnego z przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach

pozaszkolnych.

Iv. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA
01.01.2020r. -31.12.2020r.
V. KRYTERIA OCENY OFERT
Oferty otrzymaja punkty w dwoch kryteriach, zgodnie z waga:

KRYTERIUM OCENY OFERTY WAGA [%]

Najnizsza cena brutto obejmujgca cale zamdwienie wskazane | 60

w ofercie
Doswiadczenie superwizora realizujacego ustuge 40
Razem 100

VL. SPOSOB PRZYGOTOANIA OFERTY

1. Cena oferty jest cena brutto, musi by¢ podana w PLN cyfrowo z dokfadnoscia do dwéch miejsc po
przecinku.

2. Ceng¢ nalezy przedstawi¢ w ,Formularzu ofertowym" stanowigcym zatgcznik nr | do zapytania
ofertowego.

3. Wykonawca podaje ceng za 1 godzing zegarowa przeprowadzenia superwizji.

4. Oferowana cena winna obejmowaé wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zlecenia i nie moze ulec
zmianie przez caly okres obowigzywania umowy.

5. Rozliczenia migdzy Zamawiajacym a Wykonawca prowadzone beda w walucie polskiej (ztoty polski).
Okresem rozliczeniowym bedzie jeden miesiac kalendarzowy.
Zamawiajacy z wynagrodzenia brutto Wykonawcy potraci wszystkie skltadki, ktére sa wymagane
przepisami prawa.

8. Oferta winna by¢ podpisana przez wlasciciela lub osobg upowazniona.
VIIL MIEJSCE I TERMIN ZE.OZENIA OFERT

Termin: 02.10.2019r. do godz. 11:00

o Osobiscie w GOPS w Przeciszowie lub listownie na adres, ul. Diuga 6, 32-641 Przeciszéw w
zamknigtej kopercie z dopiskiem: Zaproszenie do skladania ofert na przeprowadzenie superwizji
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pracownikéw GOPS Przeciszéw

* Zamawiajacy dopuszcza sktadania ofert za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
gops_przeciszow@op.p!

Oferty ktére wplyng po w/w terminie nie beda rozpatrywane.
XI. OSOBA DO KONTAKTU W PRZEDMIOTOWEJ SPRAWIE

Anna Kot- Kierownik GOPS w Przeciszowie

Tel. 33-84-13-280

IX. ZAL.ACZNIKI DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO

1. Formularz ofertowy.
2. Oswiadezenie o spetnieniu warunkéw.
3. Klauzula informacyjna RODO
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