Unia E jsk
Eld?ggzjzsekm M \ M ALO P O L S I( A Europej?:iiun:uzgg)gtjesczng

Program Regionalny

Nabor na stanowisko: doradcy zawodowego

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Przeciszowie
poszukuje osoby na stanowisko: doradcy zawodowego

w ramach projektu EFS

1. Nazwa i adres jednostki: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Przeciszowie
ul. Dluga 6, 32-641 Przeciszow

2. Stanowisko pracy: doradca zawodowy.
3. Wymiar czasu pracy: umowa zlecenie, od 1.09.2016r.- 31.12.2016r.

4. Niezbedne wymagania do podjecia pracy na ww. stanowisku:
1) Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
2) Brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.
3) Nieposzlakowana opinia.
4) Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe i/lub podyplomowe uprawniajace do wykonywania
zawodu doradcy zawodowego.

5. Dodatkowe wymagania pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na ww.
stanowisku:
1) Latwos$¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi.
2) Umiejetnos¢ prowadzenia rozmowy doradcze;.
3) Umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ grupowych.
4) Umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy wlasne;j.
5) Umiejetnos¢ gromadzenia i przetwarzania informacji.
6) Umiejetnos¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce.

6. Zakres czynnosci:
1) prowadzenie poradnictwa zawodowego:
- udzielanie osobom bezrobotnym, poszukujgcym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego
zawodu lub miejsca pracy oraz planowaniu kariery zawodowej, a takze przygotowanie klienta
do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy,
- udzielanie indywidualnych porad zawodowych
- motywowanie 0sob bezrobotnych do aktywnego poszukiwania pracy lub samozatrudnienia
- ksztaltowanie umiejetnosci poprawnego redagowania pism i dokumentoéw towarzyszacych
procesowi poszukiwania pracy
- tworzenie indywidualnego planu dziatania
- poradnictwo w zakresie informacji zawodowej
2) prowadzenie dokumentacji - z udzielonych w zakresie poradnictwa zawodowego ustug, kart
pracy, ankiety, list obecnosci i1 innych niezbednych dokumentow
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3) wspotpraca doradcy zawodowego z Koordynatorem Projektu ,,Nowe lepsze jutro”
4) prowadzenie dokumentacji z obowigzujagcymi logotypami

Wykonawca zobowigzuje si¢ do dokumentowania przeprowadzonych zaje¢ zgodnie z
wymogami projektu EFS.

7. Wymagane dokumenty:
1) List motywacyjny.
2) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej.
3) Oswiadczenie o niekaralnos$ci za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.
4) Oswiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.
5) Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, kwalifikacje oraz do§wiadczenie w pracy.

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow.
1) Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w Gminnym Osrodku
Pomocy Spolecznej w Przeciszowie lub przesta¢ na adres Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej
w Przeciszowie, ul. Dluga 6, 32-641 Przeciszéw w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko psychologa” do dnia 26.08.2016 r. Aplikacje, ktore wpltyna po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.
2) Ztozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci 1 spetnienia przez kandydatow
wymagan formalnych na wskazane stanowisko. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej
powiadomione zostang jedynie osoby, ktore spelnity wymagania formalne w terminie do 2 dni
od dnia otwarcia ofert. W zwigzku z powyzszym prosimy o podanie numeru telefonu.
3) Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona na tablicy ogtoszen w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przeciszowie oraz na stronie internetowe;j:
WWW.gopsprzeciszow.pl
4) Mozliwo$¢ zatrudnienia — od dnia 1.09.2016r. do dnia 31.12.2016r.
5) Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone podpisang klauzulg: "Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2016 1., poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2016r., poz. 902)

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢:

- w siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Przeciszowie, ul. Dluga 6
- telefonicznie pod numerem telefonu 33/8413-280
- mailowo na adres gops_przeciszow@op.pl


http://www.gopsprzeciszow.pl/
mailto:gops_przeciszow@op.pl

